Zatgcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Nr 1/2022
Dyrektora Publicznego Ztobka w Sobolewie

z dnia 11 lutego 2022 r.

ngady rekrutacji dzieci
do Publicznego Zlobka w Sobolewie w roku 2022/2023

§1.
1. Rekrutacja dzieci do Publicznego Ztobka w Sobolewie na nastepny rok szkolny trwajacy od
1 wrze$nia do 31 sierpnia odbywa si¢ raz w roku w terminie ustalonym przez dyrektora ztobka.
2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjmowania dzieci do ztobka w ciggu catego roku szkolnego
jezeli placowka dysponuje wolnymi miejscami, w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci
znajdujace si¢ na liscie kandydatow nieprzyjetych (tzw. Lista rezerwowa)
3. O przyjeciu dziecka do ztobka w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor ztobka.
4. Zapisy regulaminu okres$lajag ogdlne zasady przyjmowania kandydatow do ztobka, tryb
postgpowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych
W postepowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowigzkow komisji kwalifikacyjne;.
5. Karty zgloszeniowe do zlobka sklada si¢ w placowce zlobka lub przedszkola na
ul. Kardynata Wyszynskiego 42 w Sobolewie.
6.Liczba wolnych miejsc w placéwce ustalana jest na podstawie ilosci ztozonych deklaracji
kontynuowania opieki ztobkowe;j
7. Informacja o terminach rekrutacji wywieszona jest na tablicy ogloszen ztobka i przedszkola
oraz na stronie internetowej www.ppsobolew.pl
8. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjng powolywana przez dyrektora
ztobka.
9. Zlobek prowadzi nabér w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
10. Ztobek $wiadczy ushugi na rzecz dzieci mieszkancoéw Gminy Sobolew, a w razie wolnych

miejsc z terenu innych gmin.



§2
Kryteria przyje¢ dzieci do zlobka

1. W przypadku wigkszej liczby dzieci, niz liczba wolnych miejsc w Ztobku w postepowaniu

rekrutacyjnym brane sg pod uwagg nastgpujace kryteria.

Kryteria rekrutacyjne

1) Dziecko z rodziny wielodzietnej (troje i wigcej) 20 pkt

2) Dziecko posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci 20 pkt

3) Dziecko rodzica samotnie wychowujacego dziecko 15 pkt
Dziecko rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany

4) stopien niepetnosprawnosci lub catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej 15 pkt
egzystencji

5) Z interwencji wlasciwych instytucji publicznych 10 pkt

6) Dziecko obojga rodzicow pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ 20 pkt

2. Dzieci spoza Gminy Sobolew beda przyjmowane do Ztobka na dany rok szkolny w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Sobolew i posiadania wolnych miejsc w placowce.
3. W przypadku, gdy kandydaci uzyskaja jednakowa liczbe punktow, komisja kwalifikacyjna
wezmie pod uwage zblizony wiek tworzonej grupy.

4. W przypadku, gdy liczba dzieci speliajgcych te same kryteria nadal bedzie wyzsza niz ilos¢
posiadanych miejsc, o przyjeciu dziecka zadecyduje komisyjnie przeprowadzone losowanie.
5. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze prosi¢ o przedlozenie dokumentow
potwierdzajacych spelianie kryteriow kwalifikacyjnych zaznaczonych we wniosku.

6. W przypadku nie przedtozenia w terminie wskazanym przez Przewodniczacego dokumentow

potwierdzajacych spetnienie kryteriow przyjmuje si¢, ze dziecko nie spelnia danego kryterium.



§3

Dokumentacja wymagana na potrzeby rekrutacji

1. Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do ztobka jest ztozenie karty zgloszenia
dziecka do Ztobka wraz z wymaganymi dokumentami. Wniosek stanowi ,,Karta zgloszenia
dziecka do Publicznego Ztobka w Sobolewie”

2. Wypelniony wniosek wraz z dokumentami sktada si¢ we wskazanym terminie w placowce
ztobka lub przedszkola

3. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetienie kryteriow:

1) zaswiadczenie o zatrudnieniu; (lub wypehienie rubryki o zatrudnieniu na karcie
zgloszeniowej)

2) oswiadczenie o wychowywaniu co najmniej trojga dzieci - rodziny wielodzietne;

3) w przypadku niepelnosprawnosci dziecka - stwierdzone niepelnosprawnosci w rodzinie
potwierdzane sg orzeczeniami o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci
wydane przez Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci;

4) osoby samotnie wychowujacego dziecko: za osobg samotnie wychowujacg dziecko uwaza
si¢ jednego z rodzicéw albo opiekuna prawnego stanu wolnego, osobe pozostajaca w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze wychowuje wspolnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (zob. art. 3 pkt 17a ustawy z dnia 28 listopada 2003
r. o $wiadczeniach rodzinnych — t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2220). Za osobg¢ samotnie
wychowujaca dziecko uwaza si¢ takze osobe pozostajaca w zwigzku matzenskim, jezeli jej
matzonek zostal pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kar¢ pozbawienia wolnosci.
Samotne wychowanie dziecka rodzic potwierdza jednym z dokumentow:

a) oSwiadczenie lub zaswiadczenie z Urzgdu Stanu Cywilnego potwierdzajace aktualny stan
cywilny (np. zupelny odpis aktu urodzenia dziecka, skrocony odpis aktu malzenstwa
Z adnotacjg o rozwodzie) lub inne dokumenty potwierdzajace stan cywilny,

b) wyrok sadu rodzinnego o pozbawieniu praw rodzicielskich lub separacji,

c¢) zaswiadczenie z Zaktadu Karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci;

5) objecie dziecka piecza zastepcza - wymagany jest dokument w postaci kopii po$wiadczone;j
za zgodno$¢ z oryginatem poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 998):

a) postanowienie sadu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej,



b) zaswiadczenie z Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej o przebywaniu dziecka w rodzinie
zastgpcze] lub umowa zawarta migdzy organem wlasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania tej rodziny, a ta rodzing zastepcza, o ktorej mowa w art. 72 ust. 7 ustawy
0 pomocy spolecznej;

4. Wyzej wymienione zaswiadczenia lub o$wiadczenia sklada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie
zobowigzany jest do podpisania klauzuli nastgpujacej tresci ,Jestem $wiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

5. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ od rodzicow dokumentéw
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o§wiadczeniu oraz wskaza¢ termin ich dostarczenia.
6. Odmowa przedlozenia dokumentow, o ktdre zwrdci si¢ przewodniczacy komisji

rekrutacyjnej jest jednoznaczna z rezygnacja z udziatu w rekrutacji.

§4
1. Druk "Karty zgloszenia dziecka do Ztobka" mozna pobra¢ na stronie internetowej
www.ppsobolew.pl lub w placowce Publicznego Ztobka lub Publicznego Przedszkola w
Sobolewie przy ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 42.

§5
1. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi si¢ zgodnie z terminami podanymi na stronie

internetowej lub tablicy ogloszen ztobka/przedszkola.

§6

Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. W zwigzku z wymaganiami lokalowymi i sanitarnymi dotyczacymi ztobkéw (Dz. U. z 2011
r., Nr 69, poz. 367) w Publicznym Ztobku w Sobolewie jest 15 miejsc, a liczba wolnych miejsc
w placowce ustalana jest na podstawie ilo$ci zlozonych deklaracji kontynuowania opieki
7tobkowe;j

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukoficzenia 1 roku Zycia.

3. O przyjeciu dziecka do Zlobka decyduje Komisja rekrutacyjna w oparciu o liczbe miejsc,
uwzgledniajac zasady okreslone w niniejszym Regulaminie.

4. W kolejnych latach uczeszczania dziecka do Ztobka, rodzice potwierdzaja wole dalszego

korzystania z ustug Ztobka, poprzez ztozenie ,,Deklaracji 0 kontynuowanie opieki ztobkowe;j”.



5. Dzieci rodzicow deklarujacych kontynuacje uczeszczania dziecka do ztobka przyjmowane
sg poza rekrutacja.
6. Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie karty zgltoszenia w terminie
okreslonym przez dyrektora placowki.
7. Wnioski zlozone po terminie beda rozpatrywane tylko w przypadku wolnych miejsc
w placowce.
8. Po ogloszeniu wynikow rekrutacji rodzic dziecka zakwalifikowanego potwierdza wole
przyjecia do zlobka.
§7

Komisja rekrutacyjna
1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
Ztobka.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
1) analiza przedtozonych wnioskow wraz z dokumentacjg potwierdzajaca speinianie kryteriow
pierwszenstwa,
2) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
w formie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do Ztobka;
3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych do zlobka;
4) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego;
5) na wniosek rodzica przewodniczacy komisji ma obowigzek uzasadni¢ odmowe przyjecia
dziecka,
6) dochowanie poufno$ci danych o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac komisji i po ich
zakonczeniu.
4. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci (poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w ztobku/przedszkolu i/lub na stronie internetowej w
formie listy z imionami i nazwiskami dzieci zakwalifikowanych i dzieci niezakwalifikowanych

do ztobka, uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej)



§8

Postepowanie uzupekiajace

1. Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli ztobek nadal dysponuje wolnymi
miejscami dyrektor ztobka przeprowadza postepowanie uzupelniajagce. Postepowanie

uzupehiajgce odbywa si¢ w wyznaczonych terminach.

§8

Procedura odwolawcza

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
I nieprzyjetych do ztobka rodzic moze wystapi¢ do komisji kwalifikacyjnej z pisemnym
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Zlobka.
2. Uzasadnienie sporzadza przewodniczacy komisji rekrutacyjnej w terminie 5 dni od dnia
wystgpienia z wnioskiem o uzasadnienie.
3. Rodzic kandydata w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢
do dyrektora zlobka odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej. Obowigzuje forma
pisemna.
4. Dyrektor ztobka rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

§9

Terminy rekrutacji

1. Informacja o terminie rekrutacji zamieszczana jest na stronie internetowej ztobka oraz
przekazywana jest w formie informacji dla rodzicow na tablicy ogloszen ztobka i przedszkola.
2. Rekrutacje prowadzi si¢ w okresie:

— od 14 lutego do 21 lutego 2022r. — Wydawanie i przyjmowanie deklaracji o
kontynuowaniu opieki ztobkowej w kolejnym roku szkolnym.

—od 01 marca do 15 marca 2022 r. — Wydawanie i przyjmowanie kart zgloszenia

dziecka do ztobka wraz z zatacznikami.

—do 25 marca 2022 r. — Rozpatrywanie ztozonych kart przez Komisje Rekrutacyjna

— 29 marca 2022 r.— Podanie do publicznej wiadomosci list (wywieszenie na tablicy ogloszen

ztobka/przedszkola) kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych



-do 8.04 2022 r. - Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego
o$wiadczenia

- 20.04.2022 r. - Podanie do publicznej wiadomosci list (wywieszenie na tablicy ogloszen
ztobka/przedszkola) kandydatow przyjetych i nieprzyjetych

W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze

wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy

przyjecia.

§10
Ochrona danych osobowych

Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla postgpowania rekrutacyjnego
1. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest
Publiczny Ztobek w Sobolewie
2. Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica.
3. Wnioski sg opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na udostgpnianie i przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb postgpowania rekrutacyjnego.
4. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania, sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu uczeszczania
dziecka do ztobka.
5. Dokumenty kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
przechowuje si¢ w ztobku u przez okres roku pod warunkiem ze nie toczy si¢ postepowanie w
sadzie administracyjnym w zwigzku ze skargg.
6. W przypadku toczacego si¢ postgpowania w sadzie administracyjnym dokumentacja danego
kandydata jest przechowywana do zakonczenia sprawy prawomocnym wyrokiem.

§11

Przepisy koncowe

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 11.02.2022 r.



